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17(TP) socialinés globos ir valstybés biudZeto I¢Sos 2064
kity jstaigy, pajamy jmokos! 1480
teikian¢iy kitos lesos 1587
socialines Organizuoti tinkama asmeny Fealie Kiekybinis Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing globa stacionariame globos padalinyje, asmenys 290 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m.I- IV
paslaugas, veiklai, |apgyvendinimg, paskirti ir teikti skaiius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
i8 ju: kokybiskas jy poreikius atitinkancias Perzitiréty ir adaptuoty individualiy socialinio globos plany, pritaikyty pagal 290 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m.l- IV
paslaugas Rezultato Kiekybinis asmens poreikius ir individualy suvokimo lygj, dalis nuo visy gyventojy, kuriems asmenys socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
reikia adaptuoti $iuos planus, skaitius
Gerinti teikiamy paslaugy kokybe Igyvendinty jstaigos gyventojams profilaktiniy patikry danty ir burnos ertmés 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
Rezultato Kiekybinis bukliy, (siekiant i§vengti situacijy, kai danty neturintiems asmenims danty asmenys socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
protezavimas nebiity galimas dél negrjztamy zandikaulio pakitimy ir pagal
poreikj biity uztikrintas gyventojy danty protezavimo organizavimas), skai¢ius
Rezultato Kiekybinis Istaigos gyventojy, kuriems profilaktiSkai patikrinti danty ir burnos ertmés biikle, asmenys 60 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
skaicius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Remiantis gydytojy-odontology rekomendacijomis jstaigos gyventojy, asmenys 14 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
(iSreiSkusiy sutikima), kuriems organizuotas danty protezavimas, skaiCius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Istaigos darbuotojy pasidalinusiy su kitomis jstaigomis geraja patirtimi, asmenys 21 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
tobulinant jstaigoje teikiamy paslaugy kokybe, skaiCius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Uztikrinti asmenims socialinés globos Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems pagerintos gyvenimo salygos, skai¢ius asmenys 290 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
istaigoje tinkamg fizing aplinkg visose socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
gyvenimo srityse Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems IIT korpuse jrengus vertikaly lifta, pageréjo gyvenimo kokybé, asmenys 44 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. IV
skaicius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Gyventojuy, kuriems suorganizuota psichologiné pagalba, skai¢ius asmenys 15 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems pagerinta fiziné aplinka, skai¢ius asmenys 290 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems I korpuse jrengus saugias laipty pakopas, pageréjo gyvenimo asmenys 190 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
kokybé, skaicius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems, GGN stoginiams langams nupirkus Zaliuzes, pageréjo asmenys 10 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. | ketv.
gyvenimo kokybg, skaicius socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems I korpuso atSakoje virtuvélei nupirkus gartraukj, pageréjo asmenys 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. | ketv.
gyvenimo kokybg, skaicius socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems institucinio padalinio teritorijoje jkurtame bute jrengus e 9 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024m. 11 ketv.
pagalbos iSkvietimo sistema, pageréjo gyvenimo kokybeé, skaicius socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems dvaro teritorijoje jrengus butus, pageréjo gyvenimo salygos, e 5 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. | ketv.
skaicius socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Rezultato Kiekybinis Asmeny, kuriems pakeitus GGN licencija, pageréjo gyvenimo kokybé, skaicius e 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. | ketv.
socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Ugdyti asmeny socialinius ir Asmeny, gaunanéiy bendruomenines apgyvendinimo paslaugas ir dalyvaujan¢iy 4,1 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
savaranki$ko gyvenimo jgudzius Rezultato Kiekybinis jvairiose uzimtumo formose (jsidarbinimas, mokymasis, dirbtuvés, dienos centras procentai socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
ir pan.) dalis nuo visy bendruomenines apgyvendinimo paslaugas gaunanciy
asmeny (procentai)
Rezultato Kiekybinis Asmeny, padariusiy individualig pazanga socialiniy ir savarankisko gyvenimo procentai 89 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
igtidziy ugdymo srityje, dalis nuo visy gyventojy (procentai) socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Sudaryti saglygas asmenims dalyvauti Rezultato Kiekybinis Asmeny, dalyvavusiy storojo Zarnyno ankstyvoji diagnostika prevencijos asmenys 90 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
prevencinése programose / priemonése programoje, skaicius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.




Rezultato Kiekybinis Asmeny, dalyvavusiy Sirdies kraujagysliy prevencijos programoje, skai¢ius asmenys 113 D".ekt.o.nus‘ dll’ekFOI’lauS payaduoto@s 2024 m. I-IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Asmeny, dalyvavusiy kriities véZio prevencijos programoje, skaitius asmenys 40 D".ekt.o.nus‘ dll’ekFOI’lauS payaduoto@s 2024 m. I-IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Asmeny, dalyvavusiy gimdos kaklelio véZio prevencijos programoje, skaitius asmenys 25 Dlr?kt.orlus‘ dlrekFOrlauS Pévaduotoja.S 2024 m. I-IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Asmeny, (ltlalyva‘v‘\}slq prostatos vézio ankstyvoji diagnostika prevencijos asmenys 62 Dlr?kt.orlus‘ dlrekFOrlauS Pévaduotoja.S 2024 m. I-IV
programoje, skaiius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Asmeny, dalyvavusiy gripo prevencijos programoje, skai¢ius asmenys 150 Dlr?kt.orlus‘ dlrekFOrlauS Pévaduotoja.S 2024 m. I-IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Gerinti jstaigos jvaizdZio formavima Vie§inimo priemoniy, formuojanciy teigiama socialinés globos jstaigos jvaizdj 1 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. I-IV
bendruomengje ir didinti informuotuma Rezultato Kiekybinis bendruomengje bei gerinanéiy visuomenés informuotuma apie socialinés globos skaiius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
apie socialinés globos jstaigos veikla istaigos veikla klausimais, skai¢ius
visuomenéje Rezultato Kiekybinis Parengtas ir v1esal_pas¥<elbtas spaudoje/interneto portaluose socialinio darbo apie skaicius 1 Dlrghorlus, dlrekForlaus pgvaduotolgs 2024 m. I-IV
globos namus straipsnis socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis _Ne retiau kalp_kgqq per ménesj pasidalyta geraja patirtimi ir/ar gyventojy sekmés T 20 Dlrghorlus, dlrekForlaus pgvaduotolgs 2024 m. I-IV
istorijomis socialiniuose tinkluose socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Uztikrinti personalo valdymo efektyvuma Veiklos Kiekybinis Vieno personalo valdymo funkcijas atliekancio darbuotojo darbo vietos kaina Eurai 74 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 1V ketv.
efektyvumo tenkanti vienai organizacijos pareigybei (Eur.) socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Veiklos . . Uzimty pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy skai¢iaus (procentai) q 99 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 1V ketv.
Kiekybinis procentai S . L .
efektyvumo socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Veiklos . . Tiesiogiai socialing globa/prieZiiirg teikiantiy darbuotojy dalis nuo visy q 87 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 1V ketv.
Kiekybinis . r procentai S . L .
efektyvumo darbuotojy (procentai) socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Veiklos . . Savanoriska darbuotojy kaita (procentai) q 100 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 1V ketv.
Kiekybinis procentai S . L .
efektyvumo socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Uztikrinti informaciniy technologijy Vienam darbuotojui tenkancios rySiy, kompiuterinés jrangos ir informaciniy 91 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, 2024 m. I-IV
infrastruktiiros ir vidaus administravimo Veiklos A A sistemy priezitiros ir vystymo islaidos (Eur). q padaliniy vadovai ketv.
. L Kiekybinis Eurai
informaciniy sistemy valdymo efektyvumo
efektyvuma
Uztikrinti valstybés nekilnojamojo turto Veiklos Kiekybinis Administracinés paskirties nekilnojamojo turto (priklausancio valstybei Eurai 25 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, 2024 m. I-IV
valdymo veiklos efektyvuma efektyvumo nuosavybeés teise ir nuomojamo) i§laikymo sanaudos, tenkancios 1 m2 (Eur). padaliniy vadovai ketv.
Uztikrinti dokumenty valdymo veiklos Veiklos Kiekybinis Vieno dokumenty valdymui tenkancios i$laidos (Eur). Eurai 15 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, 2024 m. I-IV
efektyvuma efektyvumo padaliniy vadovai ketv.
Veiklos q e Sudaryty skaitmeninés kilmés dokumenty dalis nuo visy jstaigos rengiamy q 60 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, 2024 1V ketv.
Kiekybinis . procentai L R
efektyvumo dokumenty (procentai) padaliniy vadovai
Uztikrinti vieSyjy pirkimy vykdymo Veiklos Kiekybinis Vieno viesojo pirkimo vykdymui tenkancios islaidos (Eur) Eurai 13 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, 2024 m. I-IV
veiklos efektyvuma efektyvumo padaliniy vadovai ketv.
Vienam automobiliui tenkancios i§laidos (Eur) 13700 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, 2024 m. I-IV
Uztikrinti kity automobiliy (i§skyrus . padaliniy vadovai ketv.
- L o Veiklos Aoy .
tarnybinius administracinés paskirties Kiekybinis Eurai
. P efektyvumo
lengvuosius automobilius) iikio valdymo
ir priezitros veiklos efektyvuma
Uztikrinti jstaigos veiklos organizavimo Veiklos Kiekybinis Istaigos lovadieniy ilgalaikés socialinés globos paslaugoms teikti uZimtumo dalis procentai 98,6 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, 2024 m. I-IV
efektyvuma efektyvumo nuo galimo maksimalaus lovadieniy skai¢iaus (procentai) padaliniy vadovai ketv.
Veiklos Istaigos lovadieniy trumpalaikés socialinés globos paslaugoms teikti uzimtumo 7 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, 2024 m. I-IV
Kiekybinis dalis nuo galimo maksimalaus trumpalaikés socialinés globos lovadieniy procentai padaliniy vadovai ketv.
efektyvumo .
skaiCiaus (procentai)
. Istaigos lovadieniy laikino atokvépio paslaugoms institucijoje teikti uzimtumo 40 Direktorius, vyriausiasis finansininkas, 2024 m. I-IV
Veiklos R . . . o - L . 5 L .
efektyvumo Kiekybinis dalis nuo galimo maksimalaus laikino atokvépio lovadieniy skai¢iaus (procentai) procentai padaliniy vadovai ketv.
Veiklos Kiekybinis Panaudou.; planuoty asignavimy tgstinéms priemonéms jgyvendinti dalis procentai 102,7
efektyvumo (procentai)
Sudaljylf squga§ istaigos darbgotqams Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, patot ) profesing komp ija, skaiCius asmenys 127 Dlr'ekl.o'rlus, dlrekForlaus .pgvaduotmgs 2024 m. IV
tobulinti profesing kompetencija socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Darblfolo.Jq, kune per atas!(ammus me-tus bent kartg tobulino kvalifikacija, dalis procentai 90 Dlr'ekl.o'nus, dlrekForlaus .pgvaduotOJgs 2024
nuo visy jstaigos darbuotojy (procentai) socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Rezultato Kiekybinis Socialiniy darbuotoju, i¥klausiusiy supervizija, skaicius asmenys 21 le?kl.O.fIUS, dlrekForlaus .pa.vaduotOJa}s 2024 m. IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Socialiniy darbuotojy, i¥klausiusiy intervizija, skaicius asmenys 21 le?kl.O.fIUS, dlrekForlaus .pa.vaduotma}s 2024 m. | ketv.
socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Rezultato Kiekybinis Medlc:ﬂos darbu?to_]q,-lgyl_.]ixsm ?r/ar patobulinusiy komp§ten.m_|as p.z{%‘lentq, asmenys 7 Dlr.ekl.o.rlus, dlrekForlaus .pa.vaduotOJa.\s 2024 m. 11
serganciy depresija, priezitros ir slaugos ypatumy klausimais, skai¢ius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Medicinos darbuotojy, jgijusiy ir/ar patobulinusiy kompetencijas psichikos ir 8 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. 11l
Rezultato Kiekybinis elggesio sutrikimy turin¢iy pacienty agresyvaus ir smurtinio elgesio asmenys socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.

profesionalaus valdymo bei fizinio suvarzymo priemoniy taikymo klausimais,
skaicius




Rezultato Kiekybinis Mc«;llf:mos darbuotoju, jgijusiy 1r/ir.patobulmuslq kompetencijas pirmos asmenys 2 D".ekt.o.nus' dll’ekFOI’lauS payaduoto@s 2024 m. 11l
medicinos pagalbos kursuose, skai¢ius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Mf:dlcnjnos darbuotojy, igijusiy 1r/a|.|:lpatobulmuslq kompetencijas aktualiais asmenys 5 D".ekt.o.nus' dll’ekFOI’lauS payaduoto@s 2024 m. 11l
paliatyvios slaugos klausimais, skai¢ius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Medicinos darbuotojy, jgijusiy ir/ar patobulinusiy kompetencijas pagyvenusiy 5 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. IV
Rezultato Kiekybinis Zmoniy griuvimy prevencijos, sveikatos prieziiros jstaigose ir namuose asmenys socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
klausimais, skai¢ius
Medicinos darbuotojy, jgijusiy ir/ar patobulinusiy kompetencijas psichologinio 14 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2025 m. IV
Rezultato Kiekybinis atsparumo didinimo asmens sveikatos prieziiros jstaigoje klausimais, skaiGius asmenys socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Medicinos darbuotojy, jgijusiy ir/ar patobulinusiy kompetencijas 3 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2024 m. IV
Rezultato Kiekybinis piknaudziavimo psichoaktyviomis medziagomis ir priklausomybiy prevencijos asmenys socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
klausimais, skai¢ius
lgyvendu}n priemones, uZ}lkrl{’l"dnC.laS Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, kuriems pagerintos fizinés aplinkos darbo sglygos, skaicius skaitius 152 Dll'?kt.O.rIUS, dlrekForlaus pgvaduotops 2024 m. IV
darbuotojy sauguma, gerinancias jy socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
fiart?o §qugas bei psichologinj klimata Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, i¥klausiusiy darby saugos darbo vietoje instruktaza, skaicius skaicius 148 Dll'?kt.O.rIUS, dlrekForlaus pgvaduotops 2024 m. 1Nl
istaigoje socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, apriipinty darbo avalyne ir darbo drabuziais, skaiCius skaicius 140 Dll'?kt.O.rIUS, dlrekForlaus pgvaduotops 2024 m. IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, apdrausty nuo nelaimingy atsitikimy, skaicius skaicius 152 Dll'?kt.O.rIUS, dlrekForlaus pgvaduotops 2024 m. | ketv.
socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Fealie Kiekybinis Darbuotojy ‘suvslrmk‘lmq, kurl.uose zinall.zuota 1stalgf.s veikla, nagrinétos skaicius 52 Dlr?kt.orlus, dlrekt.orlaus payaduotma@ 2024 m. IV
problemos, ieskota jy sprendimo budy ir pan., skaitius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Fealie Kiekybinis Dajjl3v.,|oto_l'-!, dalyvavusiy psichikos prevencijos psichologo koncultacijose, skaicius 10 Dlr?kt.orlus, dlrekt.orlaus payaduotma@ 2024 m. IV
skaiCius socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
5 . Sveikatos priezitiros padalinio darbuotojy, kuriems jrengus nauja budéjimo 14 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2025 m. IV
Rezultato Kiekybinis . . Lo skaiCius S . o, .
[ kambarj, pageréjo darbo salygos, skaicius Sraies socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Fealie Kiekybinis l?rofesmcts sajungos darbuolojq,sg'lfuna pasiraSyta sutartis dél papildomy penkiy asmenys 121 Dlr?kt.orlus, dlrekt.orlaus payaduotma@ 2024 m. | ketv.
dieny sveikatinimosi atostogy, skaitius socialiniam darbui, padaliniy vadovai
Plétoti SOCIBI?KIIES .pasjlauga»s pe}galleslems Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing globa grupinio gyvenimo namuose, skai¢ius asmenys 10 Dlr?kt.orlus, dlrekt.orlaus payaduotma@ 2024 m. IV
bendruomengje sickiant didinti jy gerove socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Fealie Kiekybinis Asmeny, i$vykusiy i§ globos namy gyventi bendruomenéje, skaitius asmenys 1 Dlr?kt.orlus, dlrekt.orlaus payaduotma@ 2024 m. IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Fealie Kiekybinis Asmeny, gavusiy apsaugoto biisto paslauga, skaitius asmenys 1 Dlr?kt.orlus, dlrekt.orlaus payaduotma@ 2024m. IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Fealie Kiekybinis Asmeny, gavusiy laikino atokvépio paslaugg institucijoje skaiCiaus asmenys 1 Dlr?kt.orlus, dlrekt.orlaus payaduotma@ 2024 m. IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.
Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy trumpalaikés socialinés globos, paslaugg institucijoje skai¢iaus asmenys 4 Dlr?kt.O.rIUS, dlrekt.orlaus pgvaduotops 2024 m. IV
socialiniam darbui, padaliniy vadovai ketv.

*Pildomos testinés veiklos priemonés ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos strateginiame veiklos plane (taCiau jos gali biiti numatytos jstaigos metiniuose veiklos planuose) ir Sios veiklos pagal pobiidj yra panasios j testines veiklas. Teikiant informacija apie tokias veiklas, stulpeliai "Priemonés kodas" ir
"Priemonés pavadinimas" nepildomi, taip pat, jei néra galimybés pateikti informacijos apie 1ésas, stulpelyje "Asignavimy planas, tiikst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo priezastis.




